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1. АННОТАЦИЯ 
рабочей программе дисциплины 

С1.В.ДВ.2.1 Управление энергоресурсами горных предприятий  
Трудоемкость 2 з.е. 

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 

 Цель освоения: формирование у будущих специалистов самостоятельного 
экономического мышления, понятий и представлений о состоянии, проблемах и практике 
использования энергетических ресурсов, средств энергопредприятий, организации и 
управлении энергообъектами на современном этапе развития   экономики. 

Краткое содержание дисциплины: экономика и управление производством энергии 
(ТЭС, ГЭС), ее передачей и распределением, область экономики и управления 
энергетическими предприятиями в условиях рыночных отношений. 

 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

Планируемые 
результаты освоения 

программы 
(содержание и коды 

компетенций) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

способность и 
готовность создавать 
и эксплуатировать 
системы защиты и 
автоматики с 
искробезопасными 
цепями управления, а 
также комплексы 
обеспечения 
электробезопасности 
и безопасной 
эксплуатации 
технологических 
установок (ПСК-10-2) 

Знать требования, предъявляемые к электрооборудованию и 
системам электроснабжения и автоматизации горных предприятий; 
- основные принципы построения и расчета схем электроснабжения 
и систем автоматизации горных предприятий, технико-
экономические показатели электрохозяйства, методы расчета 
электрических нагрузок; особенности применения 
электрифицированного оборудования поверхностного и подземного 
комплекса горного предприятия и критерии эффективности его 
автоматизации. 
Уметь пользоваться грамотно технической литературой 
(справочниками, нормативными документами и т.п.) при решении 
вопросов выбора электрооборудовании, схем автоматизации и 
методов расчета систем электроснабжения горных предприятий; 
обеспечивать безопасную и эффективную эксплуатацию 
автоматизированного электрооборудования; экономно расходовать 
электроэнергию с соблюдением графиков электропотребления 
Владеть методами выбора и расчета средств электрооборудования и 
автоматизации производственных процессов на предприятии; 
основами проектирования, монтажа и эксплуатации 
электрооборудования и систем электроснабжения и автоматизации 
горных предприятий;  методами настройки защит для обеспечения 
электробезопасности обслуживающего персонала и безаварийной 
работы предприятия на разных уровнях интеграции 
автоматизированных систем управления в производственный 
процесс. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
 

Код 
дисциплины 

Название 
дисциплины 

Семестр 
изучени

Коды и наименование учебных дисциплин 
(модулей), практик 



я на которые опирается 
содержание данной 

учебной дисциплины 

для которых содержание 
данной дисциплины 
выступает опорой 

С1.В.ДВ.2.1 

Управление 
энергоресурсам

и горных 
предприятий 

В 

С1.Б.25 Экономика и 
менеджмент горного 
производства 

ФТД.3 Методология 
дипломного 
проектирования 
С2.Н.1 Научно-
исследовательская 
работа 

 
1.4. Язык преподавания: [русский] 



2. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 
часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 
 
Выписка из учебного плана: 
 

Код и название дисциплины по учебному плану С1.В.ДВ.2.1 Управление 
энергоресурсами горных 

предприятий 
Курс изучения 6 
Семестр(ы) изучения В 
Форма промежуточной аттестации (зачет/экзамен) Зачет 
Курсовой проект/ курсовая работа (указать вид 
работы при наличии в учебном плане), семестр 
выполнения 

- 

Трудоемкость (в ЗЕТ) 2 
Трудоемкость (в часах) (сумма строк №1,2,3), в т.ч.: 72 
№1. Контактная работа обучающихся с 
преподавателем (КР), в часах: 

Объем аудиторной 
работы, 
в часах 

Вт.ч. с 
применением 

ДОТ или ЭО, в 
часах 

Объем работы (в часах) (1.1.+1.2.+1.3.): 44 - 
1.1. Занятия лекционного типа (лекции) 14 - 
1.2. Занятия семинарского типа, всего, в т.ч.:  - 

- семинары (практические занятия, 
коллоквиумыи т.п.) 

14 - 

- лабораторные работы 14 - 
- практикумы - - 

1.3. КСР (контроль самостоятельной работы, 
консультации) 

2 - 

№2. Самостоятельная работа обучающихся (СРС) 
(в часах) 

28 

№3. Количество часов на экзамен (при наличии 
экзамена в учебном плане) 

- 

 



3. Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием отведенного 
на них количества академических часов и видов учебных занятий 

3.1. Распределение часов по темам и видам учебных занятий 
 

Тема  Всего 
часов 

Контактная работа, в часах Час
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СРС 

Л
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Тема 1. Введение 21 4 - 4 - 4 - - - 0,5 4 
Тема 2. 
Энергоменеджмент 

23 4 - 4 - 4 - - - 0,5 12 

Тема 3. 
Энергомониторинг 

28 6 - 6 - 6 - - - 1 12 

Всего часов 72 14  14  14    2 28 
 

3.2. Содержание тем программы дисциплины 
Тема 1. Введение 
Содержание темы: Предпосылки для появления потребности в управлении. Определение 
и задачи управления. Меры энергосбережения. 
Тема 2. Энергоменеджмент 
Содержание темы: Понятие энергоменеджмента. Система организации и контроля 
энергоресурсосбережения. Система организации и контроля энергоресурсоснабжения. 
Тема 3. Энергомониторинг 
Содержание темы: Определение энергомониторинга. Проведение энергомониторинга 
использования электрической и тепловой энергии. Проведение энергомониторинга 
топливных ресурсов. 
 

3.3. Формы и методы проведения занятий, применяемые учебные технологии 
 

Учебным планом предусмотрены лекционные занятия – 14 ч, практические занятия 
–14 ч, лабораторные занятия – 14ч. 

При освоении дисциплины предлагается использовать следующие сочетания форм 
и методов учебной работы для достижения запланированных результатов обучения и 
формирования компетенций: 

Пассивная форма – реализация методом опросов, написания самостоятельных 
работ, контрольных работ и тестов. 

Активная форма – реализация путем диалога, проведения проблемных лекций, 
консультаций, собеседований, слушаний рефератов. 

Интерактивная форма – реализация путем проведения круглых столов, дискуссий, 
мозговых штурмов, анализа конкретных ситуаций, мастер-классов, деловых игр. 

В процессе чтения лекций применяются презентации, содержащие различные виды 



информации: текстовую, звуковую, графическую, анимации. На практических занятиях – 
использование тестовых программ для закрепления и контроля знаний, работа в MatLab 
(программирование), применение лабораторных стендов.  

 
4. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 
Содержание СРС 

№ Наименование 
раздела (темы) 
дисциплины 

Вид СРС Трудо- 
емкость (в 

часах) 

Формы и методы 
контроля 

1 Введение Внеаудиторное 4 Конспектирование. 
Ответы на вопросы 
задания 

2 Энергоменеджмент Внеаудиторное 12 Конспектирование. 
Ответы на вопросы 
задания 

3 Энергомониторинг Внеаудиторное 12 Конспектирование. 
Ответы на вопросы 
задания 

 Всего часов  28  
 

Лабораторные работы или лабораторные практикумы 
№ Наименование 

раздела (темы) 
дисциплины 

Лабораторная работа или 
лабораторный практикум 

Трудо- 
емкость 
(в часах) 

Формы и методы 
контроля 

1 Введение Составление списка 
требуемых этапов 
энергомониторинга с 
учетом специфики 
учреждения 

4 Защита 
лабораторной 
работы 

2 Энергоменеджмент Расчет плановых 
показателей потребления 
на базе ретроспективных 
данных 

4 Защита 
лабораторной 
работы 

3 Энергомониторинг Построение и анализ 
нагрузки по тепловой и 
электрической энергии 

6 Защита 
лабораторной 
работы 

 Всего часов  14  
 

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
Руководящими документами для студентов при изучении дисциплины служат 

учебная программа, методические указания преподавателя для выполнения контрольной 
работы, составленные с таким расчетом, чтобы помочь студентам организовать 
самостоятельную работу и облегчить усвоение дисциплины. 

Промежуточной аттестацией по дисциплине является зачет.  
Рейтинговый регламент по дисциплине: 

Вид выполняемой учебной работы 
(контролирующие мероприятия) 

Количество 
баллов (min) 

Количество 
баллов (max) 

Посещение лекций  5 10 
Посещение практикических занятий  5 10 
Посещение лабораторных занятий 5 10 
РГР №1  5 10 



РГР №2 5 10 
Сдача лабораторных работ 5 15 
Контрольный тест 10 15 
Контрольный тест 10 15 
Сдача СРС 10 5 
Количество баллов для получения зачета (min-max) 60 100 
 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине 

Предлагается определить критерии оценивания в соответствии с уровнями учебных 
целей по Блуму. Форма проведения экзамена: собеседование с решением практических 
заданий. 

6.1. Показатели, критерии и шкала оценивания 
 

Коды 
оцениваемых 
компетенций 

Показатель оценивания  
(по п.1.2.РПД) 

Шкалы оценивания уровня 
сформированности элементов компетенций 

Уровни 
освоения 

Критерии 
оценивания 

(дескрипторы) 

Оценка 

ПСК-10-2 Знать требования, 
предъявляемые к 
электрооборудованию и 
системам 
электроснабжения и 
автоматизации горных 
предприятий; - основные 
принципы построения и 
расчета схем 
электроснабжения и 
систем автоматизации 
горных предприятий, 
технико-экономические 
показатели 
электрохозяйства, методы 
расчета электрических 
нагрузок; - особенности 
применения 
электрифицированного 
оборудования 
поверхностного и 
подземного комплекса 
горного предприятия и 
критерии эффективности 
его автоматизации; 
Уметь пользоваться 
грамотно технической 
литературой 
(справочниками, 
нормативными 
документами и т.п.) при 
решении вопросов 
выбора 

Высокий 
 

обучающийся 
правильно, четко, 
аргументировано 
и в полном 
объёме изложил 
содержание 
теоретических 
вопросов, 
успешно 
выполнил 
практические 
задания, 
убедительно 
ответил на все 
дополнительные 
вопросы, показал 
высокий уровень 
сформированных 
компетенций; 

Зачтено 

Базовый 
 

обучающийся 
правильно, но 
недостаточно 
полно изложил 
содержание 
теоретических 
вопросов, 
успешно 
выполнил 
практические 
задания, 
испытывал 
затруднения при 
ответе на 

Зачтено 



электрооборудовании, 
схем автоматизации и 
методов расчета систем 
электроснабжения 
горных предприятий; 
обеспечивать безопасную 
и эффективную 
эксплуатацию 
автоматизированного 
электрооборудования; 
экономно расходовать 
электроэнергию с 
соблюдением графиков 
электропотребления 
Владеть методами 
выбора и расчета средств 
электрооборудования и 
автоматизации 
производственных 
процессов на 
предприятии; основами 
проектирования, монтажа 
и эксплуатации 
электрооборудования и 
систем электроснабжения 
и автоматизации горных 
предприятий;  методами 
настройки защит для 
обеспечения 
электробезопасности 
обслуживающего 
персонала и 
безаварийной работы 
предприятия на разных 
уровнях интеграции 
автоматизированных 
систем управления в 
производственный 
процесс. 

дополнительные 
вопросы, показал 
продвинутый 
уровень 
сформированных 
компетенций; 

Минимальный 
 

обучающийся 
изложил 
основные 
положения 
теоретических 
вопросов, 
правильно 
выполнил 
практическое 
задание, 
испытывал 
серьезные 
затруднения при 
ответах на 
дополнительные 
вопросы, показал 
пороговый 
уровень 
сформированных 
компетенций; 

Зачтено 

Не освоено обучающийся не 
справился с 
большинством 
теоретических 
вопросов и (или) 
не справился с 
выполнением 
практических 
заданий.. 

Не 
зачтено 

 
6.2. Типовые контрольные задания (вопросы) для промежуточной аттестации 

 
Коды 

оцениваемых 
компетенций 

Оцениваемый показатель 
(ЗУВ) 

Тема (темы) Образец типового 
(тестового или 
практического) 

задания (вопроса) 
ПСК-10-2 Знать требования, 

предъявляемые к 
электрооборудованию и 
системам электроснабжения 
и автоматизации горных 
предприятий; - основные 

Энергоменеджмент 
 
 
 
 
 

1. Появление 
потребности в 
управлении 
электроэнергией 

2. Термины и 
определения 



принципы построения и 
расчета схем 
электроснабжения и систем 
автоматизации горных 
предприятий, технико-
экономические показатели 
электрохозяйства, методы 
расчета электрических 
нагрузок; - особенности 
применения 
электрифицированного 
оборудования 
поверхностного и 
подземного комплекса 
горного предприятия и 
критерии эффективности 
его автоматизации; 
Уметь пользоваться 
грамотно технической 
литературой 
(справочниками, 
нормативными 
документами и т.п.) при 
решении вопросов выбора 
электрооборудовании, схем 
автоматизации и методов 
расчета систем 
электроснабжения горных 
предприятий; обеспечивать 
безопасную и эффективную 
эксплуатацию 
автоматизированного 
электрооборудования; 
экономно расходовать 
электроэнергию с 
соблюдением графиков 
электропотребления 
Владеть методами выбора 
и расчета средств 
электрооборудования и 
автоматизации 
производственных 
процессов на предприятии; 
основами проектирования, 
монтажа и эксплуатации 
электрооборудования и 
систем электроснабжения и 
автоматизации горных 
предприятий;  методами 
настройки защит для 
обеспечения 
электробезопасности 

 
 
 
Энергомониторинг 

энергетического 
менеджмента 

3. Энергетические 
цели и задачи 
энергетического 
менеджмента 

4. Требования к 
системе 
энергетического 
менеджмента 

5. Энергетическая 
политика 

6. Энергетическое 
планирование 

7. Энергетический 
анализ 

8. Контроль 
выполения 
мероприятий 

9. Несоответсвия, 
коррекции, 
корректирующие и 
предупреждающие 
действия 

10. Показатели 
энергетическтх 
результатов 

11. Анализ 
графиков нагрузок 
и потребеления 
энергетических 
ресурсов 

12. Задачи и цели 
энергомониторинга 

13. Инструменты 
энергомониторинга 

14. Определение 
расходной части 

15. Определение 
приходной части 

16. Алгоритм 
проведения 
энергомониторинга 

 



обслуживающего персонала 
и безаварийной работы 
предприятия на разных 
уровнях интеграции 
автоматизированных 
систем управления в 
производственный процесс. 

 
6.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

Оценка знаний производится на основе баллов БРС текущего контроля (максимум 
100 баллов).  

Практические занятия и контрольная работа по дисциплине – это работа, которая 
выполняется студентом и является совокупностью полученных результатов 
самостоятельного исследования теоретических положений и отработки практических 
навыков в период изучения дисциплины в структурных подразделениях университета. 

В ходе изучения дисциплины в структурных подразделениях университета и 
самостоятельной работы, независимо от места ее проведения, каждый студент ведет 
рабочую тетрадь, в которой ведется запись заданий и полученных результатов 
самостоятельного исследования теоретических положений. В конце практического 
занятия рабочая тетрадь подписывается преподавателем. 

 



7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины 

 
№ 

Автор, название, место издания, 
издательство, год издания учебной 
литературы, вид и характеристика 
иных информационных ресурсов 

Наличие 
грифа, 

вид 
грифа 

НБ СВФУ, 
кафедраль

ная 
библиотек
а и кол-во 
экземпляр

ов  

Электронные 
издания: точка 

доступа к 
ресурсу 

(наименование 
ЭБС, ЭБ 
СВФУ)  

Основная литература 
1 Ганжа, В.Л.  Основы эффективного 

использования энергоресурсов : 
теория и практика энергосбережения 
Минск : Белорусская наука, 2007 

 19 http://biblioclub.r
u/index.php?page
=book&id=14304
9 

2 Ильинский Н.Ф. Электропривод: 
энерго- и ресурсосбережение 
учебное пособие М.: Академия, 2008 

 4  

3 Колпакова, И.А. Политика цен 
на энергосырьевые ресурсы в 
современной России  Санкт-
Петербург : Алетейя,  2011 

  
19 

http://biblioclub.r
u/index.php?page
=book&id=74904 
 

4 Ляхомский А.В. Управление 
энергетическими ресурсами горных 
предприятий учебное пособие М.: 
Горная книга, 2012 

  
10 

 

Дополнительная литература 
1 Экономика и упраления 

энергетическими предприятиями: 
учебник для вузов, Т.Ф.Басова, под 
редакцией Н.Н. Кожевникова – 
Москва, Академия – 2004: 427с 

   

 



8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее сеть-Интернет), необходимых для освоения дисциплины 

 
• Elibrary.ru – Научная электронная библиотека 
• Электронная библиотека СВФУ имени М.К. Аммосова с программным обеспечением 
«Ирбис 64» Принадлежность: собственная. Адрес сайта: http://libr.s-vfu.ru/. 
 
 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине 

 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского 
типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (ауд.№ 
403) 
Перечень основного оборудования, учебно-наглядных пособий 
Лабораторный комплекс (1шт.); Шкаф (2шт.); Шкаф металлический (2шт.); Стол (1шт.); 
Доска (2шт.); Доска мобильная для маркера (1шт.); Доска для мела и маркера (1шт.); 
Трибуна (1шт.); Парты (9шт.); Стулья (25шт.); Проектор Epson EB-595Wi (1шт.); Ноутбук 
НР (1 шт.) 678170, Республика Саха (Якутия), г. Мирный ул. Ойунского, 14 

 
10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 
10.1. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине 
При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используются 

следующие информационные технологии: использование па занятиях электронных 
изданий (чтение лекций с использованием слайд-презентаций, электронного учебного 
пособия); использование специализированных и офисных программ, информационных 
(справочных) систем; организация взаимодействия с обучающимися посредством 
электронной почты и СДО, Moodlе. 

10.2. Перечень программного обеспечения 
Программное обеспечение:  
Предоставление телематических услуг доступа к сети интернет (договор №3101/2020 от 
01.02.2020 г. на оказание услуг по предоставлению телематических услуг доступа к сети 
Интернет с «Мирнинские кабельные сети (МКС)» в лице ИП Клещенко Василия 
Александровича. Срок действия документа: 1 год); Пакет локальных офисных программ 
для работы с документами (лицензия №62235736 от 06.08.2013 г. АО «СофтЛайн 
Интернет Трейд» на право использование программ для ЭВМ: Microsoft (Windows, 
Office). Срок действия документа: бессрочно); Свободный офисный пакет «Open Office»; 
Лицензионное антивирусное программное обеспечение (лицензия №№280Е-201026-
063024-583-1308 от 26.10.2020 г. ЗАО «Лаборатория Касперского». Срок действия 
документа: с "26" октября 2020 г. по "03" ноября 2021 г.); Программа для ЭВМ: Годовая 
подписка на ZOOM Бизнес на 30 организаторов (договор №88 от 22.09.2020г. с ООО 
«Айтек Инфо» на передачу прав использования программного обеспечения. Срок 
действия документ: 1 год). 
 



ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

С1.В.ДВ.2.1 Управление энергоресурсами горных предприятий 
 

Учебный 
год 

Внесенные изменения Преподаватель 
(ФИО) 

Протокол заседания 
выпускающей 

кафедры(дата,номер), 
ФИО зав.кафедрой, 

подпись 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 


